OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W CZERWINIE
07-407 Czerwin, Plac Tysigclecia 1
tel. 29 /761 45 67, fax 29 761 92 17

e-mail: ops@czerwin.pl

BIP: www.ops.czerwin.pl

”xmf&

Osrodelc Pomocy
Spotecziej

Czerwm Dy

Sprawozdanie
z dzialalnosci Osrodka Pomocy Spolecznej

w Czerwinie w roku 2017


mailto:ops@czerwin.pl

SPIS TRESCI

1. WPROWADZENIE.......uconiininnuinsninsancssncssncssisssisssisssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss str.3
2. ORGANIZACJA DZIALALNOSCI GMINNEGO OSRODKA POMOCY

SPOLECZINE.....ccouiiuinnninnninssisssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss str.3.
3. Podstawy prawne dziatalnos$ci, organizacja pracy, zatrudnienie, szkolenia............ str.3.
4. REALIZACJA ZADAN OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W CZERWINIE.....cccciivuissuissanssanssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss str.4.
5. Swiadczeniobiorcy POmoCy SPOIECZNG]............ovevveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e str.5.
6. Swiadczenia Z POmOCY SPOIECZNG]...........ovvueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo, str.8.
7. Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny............oeeeeeeveeeeeeeereeeeeeereesereena. str.9.
8. SWiadczenia WYChOWAWCZE .. .........oveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e str.9.
9. Rzadowy program "Karta duzej rodziny"..........ccccoovviieeiiiieiiiiieciee e str.9.
10.  Dodatki mieszkaniowe 1 €NergetyCzne........cceecueereeeruieereeeeieieeieesreeseeeseveenneeenenes str.10.
11.  Specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami

PSYCHICZNY ML cciiiiiiiiiie ettt ettt ettt et e e et e e e abeeeeatteesnteeeessaeeesseeessssaeesssaaenns str.10.
12.  Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci..................... str. 10.
13, SCRIONIEIIC.......iiiiiiiiiiiieet ettt ettt ettt ettt e be e str.10.
14. INNA DZIALALNOSC OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZERWINIE

W TYM: REALIZOWANE PROGRAMY MAJACE NA CELU WSPARCIE

RODZIN POTRZEBUJACY CH....ccueenuiinuinsuicsunsssnsssnsssnsssessssssssssssssssssssssssssssssasssss str.11.
15.  Dozywianie w ramach programu ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania na lata
20T4-20207 ettt ettt ettt ettt ettt ettt str.11.
16.  Stypendia i zasitki SZKOINE..........c.ccoviieiiiiiciieeiieciiece e str.11.
L7, PACZKIueiiiiiiiiie ettt sttt et e str.12.
18.  Interdyscyplinarna pomoc dla 0s6b doswiadczajacych przemocy w rodzinie......str.12.
19, Praca SOCIAINA.......c..eiiciieiie ettt et eere e e str.13.
20. SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA BUDZETU ZA 2017 r. Z DZIALU
$OPIEKA SPOLECZINA.....uionninnninsnisssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasosass str.14.



WPROWADZENIE

Ustawa z dnia 12 marca 2014 roku o pomocy spolecznej naktada na kierownika o$rodka pomocy
spotecznej obowigzek przedkladania Radzie Gminy corocznego sprawozdania z dziatalno$ci
Osrodka w zakresie pomocy spotecznej. Dzialajac zgodnie z tym umocowaniem prawnym
Kierownik Os$rodka Pomocy Spetecznej w Czerwinie przedstawia w niniejszym dokumencie
dziatania Osrodka w roku 2017.

Pomoc spoteczna stanowi wazny system wsparcia osob i grup spotecznych znajdujacych si¢
w trudnych sytuacjach zyciowych, ktorych nie sa oni w stanie przezwyciezy¢ i rozwigzac
samodzielnie. Polityka pomocy spotecznej w Czerwinie ukierunkowana jest na podejmowanie
réznorodnych dzialan na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym i1 ma na celu
udzielenie im zaréwno $wiadczen jak i uslug, ktéore spowoduja zmiane sytuacji spotecznej
1 materialnej tych osob/grup. Podejmowane przez Os$rodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie
dziatania dowodza, ze duze znaczenie w podej$ciu do rozwigzywania problemow osob i1 rodzin
pozostajacych w systemie pomocy spotecznej ma indywidualizacja wsparcia odpowiadajaca na
zrdznicowane potrzeby kazdego czlowieka. Z tym tez niewatpliwie wigzat si¢ dobdr odpowiednich
metod, narzedzi i ustug spotecznych.

W ponizszym sprawozdaniu scharakteryzowano wszystkie realizowane w roku 2017 dzialania.
Przedstawiono zrealizowane zadania zarowno w aspekcie merytorycznym, jak i finansowym
W oparciu o istniejagcg struktur¢ organizacyjng Os$rodka, jego wyodrgbnione dziaty
z uwzglednieniem takze zrodet finansowania poszczegélnych zadan. Analizie poddano takze
sytuacje¢ odbiorcow poszczegolnych rodzajow swiadczen. Z punktu widzenia merytorycznego
1 finansowego zadania Os$rodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie w roku 2017 wykonano zgodnie

z zatlozeniami i obowigzujacymi przepisami prawa.

ORGANIZACJA DZIALALNOSCI GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ

Podstawy prawne dzialalnos$ci, organizacja pracy, zatrudnienie, szkolenia.

Ustawa o pomocy spotecznej stanowi, iz zadania pomocy spotecznej w gminie wykonuja jednostki

organizacyjne - O$rodki Pomocy Spotecznej. Zgodnie z ustawa zadania wlasne gminy z zakresu



pomocy spotecznej realizowane sa przez Osrodek wedlug ustalen wojta gminy, natomiast

wykonanie zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej odbywa si¢ w oparciu o ustalenia

wojewody. Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie jest jednostkg budzetowag gminy ds. pomocy

spotecznej 1 dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa oraz innych aktéw prawnych

wydanych przez Rad¢ Gminy, Wojta Gminy Czerwin i Kierownika Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2017 roku w OPS zatrudnionych byto 8 osob:

1) kierownik -1 (pelen etat)

2) pracownicy socjalni — 3 (peine etaty)

3) pracownik do obstugi $wiadczen rodzinnych, wychowawczych oraz §wiadczen z funduszu
alimentacyjnego- 1 ( peten etat)

4) pracownicy wykonujacy specjalistyczne ustugi opiekuncze- 3 ( umowy zlecenia)

5) pracownik interwencyjny 2 ( pelne etety)

Bardzo waznym celem dzialan Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie jest dazenie do wzrostu
jakos$ci ushug oraz doskonalenie narzedzi realizacji polityki spolecznej na terenie gminy. Praktyka
pracy w pomocy spotecznej wskazuje na konieczno$¢ aktualizowania posiadanej wiedzy,
doskonalenia umiej¢tnosci zawodowych celem zaspokojenia potrzeb klientow w trudnej sytuacji
zyciowej zgodnie obowigzujacymi przepisami. Aby sprosta¢ licznym wymaganiom oraz nie popasc¢
w rutyne wykonywania obowigzkéw zawodowych pracownicy osrodka uczestniczyli w szkoleniach
dostosowanych do potrzeb, ukierunkowanych na doskonalenie warsztatu pracy, umiejetnosci
interpersonalnych i spotecznych, stosowania przepisow prawa w realizacji zadan jednostki oraz
narzgdzi w pracy z klientem pomocy spotecznej. Ogoélem na szkolenia pracownikoéw OPS

wydatkowano 4 904 ztotych z tego potowa srodkéw finansowych pochodzita z zadan zleconych.

REALIZACJA ZADAN OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZERWINIE

Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie jako jednostka sektora finanséw publicznych z mocy art.
3 ustawy o pomocy spolecznej ,,wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka”. Z zapisOw ustawy o pomocy spotecznej wynika jasno, ze celem pomocy spotecznej nie
jest wyregczanie obywateli w rozwigzywaniu ich trudnej, a czasem nawet krytycznej sytuacji
zyciowej. Zarowno dziatania naprawcze, jak i zapobiegawcze sa propozycja podmiotu pomocy
spotecznej do wspolnego rozwigzywania zaistniatych problemow i wymagaja zaangazowania,
aktywnos$ci, odpowiedzialno$ci 1 prezentowania postawy partnerskiej takze przez drugi

z podmiotéw wspotdzialania - osobe i rodzing korzystajaca ze wsparcia. Rodzaj, forma i rozmiar



$wiadczenia odpowiada okoliczno$ciom uzasadniajacym udzielenie pomocy oraz realnym
mozliwosciom finansowym Os$rodka. Swiadczenia udzielane sa na wniosek osoby zainteresowanej,
jej przedstawiciela ustawowego, badz innej osoby lub z urzedu. Podstawg przyznania §wiadczenia
z pomocy spotecznej jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego w miejscu
zamieszkania osoby, ktdra o t¢ pomoc si¢ ubiega. Pomoc spoteczna w pierwszej kolejnosci
obejmuje swymi dziataniami osoby i rodziny znajdujace si¢ w najstabszej kondycji materialne;j.
Prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spolecznej przystuguje generalnie osobom i rodzinom
spetniajagcym ustawowe kryterium dochodowe wynoszace (od 1 pazdziernika 2015 r.):

_ dla osoby samotnie gospodarujacej - 634,00 zt netto,

_ dla osoby w rodzime - 514,00 zt netto,

przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednego z powodow wymienionych w ustawie lub
innych okoliczno$ci uzasadniajacych udzielanie pomocy spotecznej - w szczeg6lnosci z powodu
sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, dlugotrwatej choroby, niepelnosprawnos$ci, przemocy
w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa itp. Oferowana przez OPS w Czerwinie pomoc
spoleczna obejmowata w 2017 r. rozne formy pomocy pieni¢znej, pomocy w naturze i w ustugach
oraz prace socjalng. Pomoc ta dostosowana byta do indywidualnych potrzeb rodzin zagrozonych

ubostwem 1 marginalizacjg spoteczna.

Swiadczeniobiorcy pomocy spolecznej.

W roku 2017 Os$rodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie przyznal $wiadczenia decyzja
administracyjng dla 148 oséb co pokazuje, ze w stosunku do ogétu mieszkancow gminy Czerwin
$wiadczeniobiorcy stanowili 2,82 %. (Na dzien 31 grudnia 2017 roku w gminie Czerwin
zamieszkiwalo 5246 oséb w tym: na pobyt staly 5177, na pobyt czasowy 69 o0séb.) Praca socjalng
w 2017 r. pracownicy socjalni objeli 113 rodzin w ktérych przebywaty 362 osoby. Pomoc udzielana
wylacznie w postaci pracy socjalnej dotyczyta 43 rodzin w ktérych przebywato 106 oséb. W 2017
roku w ramach zadan zleconych i zadan wtasnych ( bez wzgledu na ich rodzaj, forme oraz zrédio
finansowania) 66 osobom przyznano $§wiadczenia pieni¢zne, a 94 osobom przyznano $wiadczenia

niepieni¢zne.

Tabela nr. 1. Powody przyznawania pomocy w formie §wiadczen.

Powéd trudnej sytuacji zyciowej Liczba |Liczba oséb| % W stosunku do
rodzin |w rodzinach| ogélnej liczby rodzin

objetych pomoca

UBOSTWO 68 255 50,37




SIEROCTWO 0 0 0

BEZDOMNOSC 2 2 1,48
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 29 159 21,48
W TYM: 29 159 21,48
WIELODZIETNOSC

BEZROBOCIE 38 114 28,15
NIEPELNOSPRAWNOSC 23 57 17,03
DELUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 51 151 37,78
BEZRADNOSC W SPRAWCH OPIEK.- 65 241 48,15

WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO-OGOLEM

W TYM: 3 13 2,22
RODZINY NIEPELNE
RODZINY WIELODZIETNE 10 54 7,41
PRZEMOC W RODZINIE 0 0 0
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU 0 0 0
LUDZMI
ALKOHOLIZM 8 23 5,92
NARKOMANIA 0 0 0
TRUDNOSCI W 0 0 0

PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO
ZWOLNIENIU Z ZAKYLADU ARNEGO

TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE 0 0 0
OTRZYMALY STATUS UCHODZCY LUB

OCHRONE UZUPELNIAJACA

SYTUACJA KRYZYSOWA 0 0

KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLOGIOCZNA 0 0 0

Analizujac powody przyznania pomocy nalezy podkresli¢, ze rodziny korzystajace z pomocy
spotecznej borykaja si¢ jednoczesnie z wieloma problemami. Ws$rod nich az 50,37 % rodzin
dotknieta jest ubostwem, 48,15 % rodzin wykazuje bezradno$¢ w sprawach opiekunczo —
wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwva domowego, 37,78 % rodzin boryka si¢
z problemami wynikajacymi z dlugotrwalej lub cigzkiej choroby, 28,15 % rodzin zmaga si¢
z bezrobociem, a 17,03 % z problemem niepetnosprawnosci. Kolejnym problemem skutkujacym
konieczno$cig objecia pomoca spoleczng jest potrzeba ochrony macierzynstwa (21,48%).
Z problemem alkoholizmu borykato si¢ 5,92 % rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej. Nalezy podkresli¢, ze wszystkie wymienione sytuacje maja negatywny wplyw nie tylko

na rodziny, ktore zostaty nimi dotkni¢te. Maja one takze wymiar ogdlnospoteczny, powodujacy
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konieczno$¢ wyasygnowania $rodkéw na wsparcie materialne i w naturze oraz potrzebeg statego
angazowania wysitkow spolecznych skierowanych na minimalizacje skutkow tych dysfunkeji,
widocznych we wszystkich sferach zycia spolecznego: edukacji, ochronie zdrowia, aktywizacji

zawodowej, rozwoju 1 integracji spolecznej.

Tabela nr 2. Typy rodzin objetych pomocg spoleczna.

Liczba rodzin
Ogoétem W tym: na wsi| Liczba os6b
Wyszczegélnienie w rodzinach
RODZINY OGOLEM ( wiersz 2+3+4+5+6+7) 1| 135 135 435
o liczbie 0s6b 1 2 39 39 39
2 3 15 15 30
3 4 20 20 60
4 5 21 21 84
5 6 25 25 125
6 1 wiecej 7 15 15 97
w tym (z wiersza 1) rodziny z dzie¢mi ogétem 8 71 71 325
( wiersz 9+10+11+12+13+14+15)
o liczbie dzieci 1 9 15 15 48
2 100 27 27 114
3 11, 15 15 80
4 12 9 9 48
5 13 2 2 12
6 14 1 1 7
7 i wigcej 15 2 2 16
RODZINY NIEPELNE OGOLEM 16 7 7 20
( wiersz 17+18+19+20)
o liczbie dzieci 1 17 5 5 13
2 18 1 1 3
3 19 1 1
4 i wiecej 20 0 0
RODZINY EMERYTOW I RENCISTOW OGOLEM 21 12 12 47
( wiersz 22+23+24+25)
o liczbie 0s6b 1 22 1 1
2 23 4 4
3 249 1 1 3
4 i wiecej 25 6 6 35




Wsréd 135 rodzn korzystajacych w roku 2017 z pomocy spotecznej w formie $wiadczen i pracy
socjalnej, 71 to rodziny z dzie¢mi. Stanowig one 52,6 % ogotu wszystkich rodzin objetych pomoca.
W grupie rodzin z dzie¢mi dominujg rodziny z dwojka 1 trojka dzieci. W grupie rodzin emerytow
1 rencistoOw przewazajg gospodarstwa 2 osobowe oraz 4 i wigcej osobowe. Analizie poddano takze
sytuacje rodzin niepelnych korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spotecznej. Rodziny te w liczbie
7, stanowity 5,2% rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej. W ich gronie dominuja rodziny

z jednym dzieckiem.

Swiadczenia z pomocy spolecznej

W 2017 r. Osrodek Pomocy Spolecznej przyznat 148 osobom $wiadczenia w ramach zadan
wlasnych. Swiadczeniami zostato objetych 90 rodzin w ktorych liczba oséb wynosita 322.

Dane w Tabeli nr. 3 szczegdtowo obrazuja formy pomocy, liczbe 0so6b ktérym przyznano decyzja
$wiadczenia, liczbe rodzin i1 0oséb w rodzinie w odniesieniu do poszczegdlnych form pomocy oraz

kwoty §wiadczen.

Tabela nr 3. Udzielone swiadczenia- zadania wlasne gmin.

Liczba oséb
ktorym przyznano| Liczba Kwota Liczba |Liczba oséb
Formy pomocy decyzja SwiadczenSwiadczen w zl| rodzin |w rodzinach
swiadczenia
RAZEM 148 X 181886 90 322
ZASIEKI STALE- OGOLEM 18 138 70760 18 20
w tym przyznany dla osoby: 16 134 69144 16 16
samotnie gospodarujacej
pozostajacej w rodzinie 2 4 1616 2 4
ZASIEKI OKRESOWE- 26 90 209098 24 56
OGOLEM
w tym przyznane z powodu: 14 64 21464 13 29
bezrobocia
dhugotrwatej choroby 11 20 5937 10 23
niepelnosprawnosci 1 3 951 1 1
srodki wtasne X X 1200 X X
dotacja X X 27898 X X
SCHRONIENIE 0 0 0 0 0
POSILEK 94 10378 39774 52 243
w tym dla: dzieci 91 9633 36490 49 240
UBRANIE 0 0 0 0 0




USLUGI OPIEKUNCZE- 1 584 4088 1 1
OGOLEM
ZASILKI CELOWE NA 0 0 0 0 0
POKRYCIE WYDATKOW
POWSTALYCH W WYNIKU
ZDARZENIA LOSOWEGO

SPRAWIENIE POGRZEBU 0 0 0 0 0
OSOBIE BEZROBOTNEJ

INNE ZASIEKI CELOWE I W 45 X 38166 44 162
NATURZE OGOLEM

w tym: zasitki specjalne celowe 1 3 975 1 2
PRACA SOCJALNA X X X 113 362

LICZBA OSOB
KTORYM LICZBA KWOTA LICZBA LICZBA
PRZYZNANO | SWIADCZEN |SWIADCZEN| RODZIN 0SOBW
DECYZJA W ZL RODZINACH
SWIADCZENIA

ODPELATNOSC GMINY

ZA POBYT WDOMU 2 24 46456 2 2

POMOCY SPOLECZNEJ

Z analizy form pomocy wynika, ze w 2017 r. najwigksza grupe $wiadczeniobiorcow (63,51 %
z ogoblnej liczby korzystajacych) stanowig osoby ktorym przyznano pomoc w formie positku.
30,4 % to osoby ktorym przyznano zasitki celowe 1 w naturze. Zasitki stale pobierato 12,16 % osob
z ogo6lnej liczby $wiadczeniobiorcow. W tej grupie $§wiadczeniobiorcow az 88,89 % stanowily
osoby samotnie gospodarujace. Zasitek okresowy pobierato 10,81 % $wiadczeniobiorcow. Byty to

glownie osoby, ktorym przyznano zasitek z powodu bezrobocia lub dtugotrwatej choroby.

Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny

W 2017 roku Osrodek Pomocy Spolecznej realizowat ustawe o §wiadczeniach rodzinnych i ustawe
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. Lacznie na §wiadczenia rodzinne i z funduszu
alimentacyjnego OPS ze $rodkéw wiasnych ponidst wydatki w kwocie 18 427,78 zt oraz

1 700 368,69 zt z dotacji. Osrodek prowadzit postepowania wobec 16 dtuznikéw alimentacyjnych.

Swiadczenia wychowawcze

Od kwietnia 2016 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie realizuje program Rodzina 500+.

W zwiagzku z tym w 2017 roku wydano 475 decyzji przyznajacych $wiadczenie wychowawcze.




Swiadczenie zostalo wyptacone dla 669 dzieci. Wykorzystano w tym celu dotacje w kwocie

4 111 067,49 zt. Co stanowi 99,79 % planowanego zapotrzebowania.

Rzadowy program "Karta duzej rodziny"

Zgodnie z uchwata Rady Ministrow- Nr 85 z dnia 27 maja 2014 roku w sprawie ustanowienia
rzagdowego programu dla rodzin wielodzietnych (M.P. z 2014 r. , poz. 430) w 2017 roku 7 rodzinom
wielodzietnym przyznano 37 Kart Duzej Rodziny. Srodki otrzymane na koszty obstugi zadania to

95,14 zt.

Dodatki mieszkaniowe i energetyczne

W 2017 r. Osrodek Pomocy w Czerwinie kontynuowat realizacje Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.
o dodatkach mieszkaniowych. Ponizej wyszczegolnienie wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych

1 energetycznych za 2017 r.

Nazwa §wiadczenia Kwota $wiadczenia w zi Liczba §wiadczen
Dodatki mieszkaniowe wraz z ryczitem na opat 5141,79 26
Dodatki energetyczne 156,3 10

Specjalistyczne ushugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla osob z
zaburzeniami psychicznymi.

W 2017 roku 3 osobom decyzjg przyznano $wiadczenia w formie specjalistycznych ustug
opiekunczych. taczna liczba $wiadczen wynosita 996, kwota przeznaczona na te $wiadczenia

wynosita 31 125 zt. Z tej formy pomocy korzystaly 3 rodziny ztozone z 12 0so6b.

Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci

Zadaniem wilasnym gminy o charakterze obowigzkowym jest kierowanie do Domu Pomocy
Spotecznej 1 ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu. Prawo do
umieszczenia w Domu Pomocy Spotecznej przystuguje osobie wymagajacej calodobowej opieki
z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowac

w codziennym zyciu, ktorej nie mozna zapewni¢ niezb¢dnej pomocy w tormie ushug opiekunczych.
Stad tez kierujac osob¢ do Domu Pomocy Spotecznej, Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie
analizuje w szczegolnosci, czy osoba kierowana: wymaga catodobowej opieki (z powodu wieku,
choroby lub niepelnosprawnosci), moze samodzielnie funkcjonowa¢ w dotychczasowym miejscu

zamieszkania, moze mie¢ zapewniong przez gming niezb¢dng pomoc w tormie ustug opiekunczych.
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W 2017 r. w DPS przebywaty 2 osoby za ktére Osrodek Pomocy Spotecznej ponosil odptatnos¢.
Byty to Dom Pomocy Spetecznej w Obrytym oraz Dom Pomocy Spetecznej w Przasnyszu. Kwota

swiadczen na t¢ forme opieki wyniosta 46 456,39 zt.

Schronienie

Zgodnie z art. 17 ust.1 pkt 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2016
r. poz 930 ze zm.) do zadan wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy udzielanie
schronienia, zapewnianie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym. W zwigzku
z tym, ze zadanie to nalezy do zadan wilasnycvh o charakterze obowigzkowym, kazda gmina musi
je realizowa¢. Zgodnie z art. 48 a ust.1 1 ust. 4 ustawy , udzielanie schronienia nastepuje przez
przyznanie tymczasowego miejsca w noclegowni , schronisku dla bezdomnych oraz w ogrzewalni.
W 2017 r. na terenie gminy Czerwin z problemem bezdomnos$ci borykaty si¢ 2 osoby. Jedna osoba
przebywata w Domu dla Os6b Starszych Monar Markot w Dreglinie druga za$ w Stowarzyszeniu
Monar Markot w Turowie. Odptatnosci jakie ponosit Osrodek za pobyt osob w powyzszych

placowkach to 6 690,95 ztotych (zadania wlasne, czgsciowo z zasitkow statych).

INNA DZIALALNOSC OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZERWINIE
W TYM: REALIZOWANE PROGRAMY MAJACE NA CELU WSPARCIE
RODZIN POTRZEBUJACYCH

Dozywianie w ramach programu ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania na

lata 2014-2020”

W 2017 r. Osrodek kontynuowat realizacje wieloletniego programu wspierania finansowego gmin
w zakresie dozywiania "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (M.P. z 2013 r.,
poz. 1024). Strategicznym celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci

1 miodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji oraz oséb
dorostych, w szczegdlno$ci o0s6b samotnych, w podesztym wieku, chorych Iub o0s6b
niepetnosprawnych. Od 1 pazdziernika 2015 r. obowigzywaty zweryfikowane kryteria dochodowe
tj: dla osoby samotnie gospodarujacej w wysokosci 951,00 zt netto (zmiana z kwoty 813,00 zt); dla
osoby w rodzinie w wysokosci 771,00 zt netto (zmiana z kwoty 684,00 zl). W ramach ww.
programu objeto programem 206 oso6b, w tym liczba 0s6b korzystajacych z positkéw wyniosta

94, tj. 91 dzieci i1 3 osoby doroste. Natomiast decyzja administracyjng przyznano pomoc w formie
zasitkow celowych na zakup zywnos$ci 36 osobom (dla 149 os6b w 36 rodzinach). Pomoc w formie

positku otrzymato 91 dzieci. Pomoc w formie dozywiania w szkolach podstawowych i gimnazjach
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realizowana byla w fomie jednego dania goragcego w postaci zupy, za§ w wiekszosci przedszkoli
Ww postaci zupy i drugiego dania. Na positki i zasitki celowe na zakup zywnos$ci w ramach programu
,»Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” wydatkowano 60 000,00 zl, z czego kwote 36 000 zt

stanowita dotacja, a pozostata cz¢s¢ to udziat srodkow wiasnych w programie.

Stypendia i zasilki szkolne

Pomoca materialng o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Czerwin
w 2017 roku w formie stypendiéw objeto 79 uczniow ( w tym 35 ze Szkoty Ponadgimnazjalnej
1 Kolegium). Na ten cel wydatkowano kwot¢ w wysokosci 25 003,75 zt , z czego z dotacji

wydatkowano 19 892,00 zt, natomiast ze srodkow wlasnych gminy kwote w wysokosci 5 111,75 zt.
Paczki

W okresie §wigtecznym Bozego Narodzenia i Wielkanocy udzielana jest pomoc w formie paczek
swigtecznych. Pomoca w tej formie objete sa osoby samotne, rodziny wielodzietne i osoby
bezdomne. W akcje paczki od wielu lat przez tutejszy Osrodek angazuje si¢ Wojt Gminy Czerwin,
indywidualni sponsorzy i wilasciciele sklepow spozywczych oraz uczniowie szkét z terenu gminy.
Pracownicy OPS wspdlnie z Wojtem, Gminnym Osrodkiem Kultury oraz Jednostkami
Oswiatowymi 2017 roku zorganizowali Mikolajki dla dzieci z terenu Gminy Czerwin. Kazde
dziecko dostatlo paczke ze stodyczami. Byly organizowane konkursy i zabawy przy muzyce. Dla

kazdego dziecka czekat poczestunek w postaci pizzy oraz lodéw i napoi.
Interdyscyplinarna pomoc dla oséb doswiadczajacych przemocy w rodzinie

Zgodnie z ustawag o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie pracownicy Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czerwinie uczestnicza w pracach Zespolu i powolywanych grupach roboczych.
Kierownik Osrodka petnigcy funkcje Przewodniczacego Zespolu wraz z pracownikami Osrodka
1 specjalistami sg zaangazowani we wspOlprace z przedstawicielami podmiotow na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Do zadan jakie s3 podejmowane naleza

w szczegoOlno$ci: diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatan

w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie, majacych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku,
inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie, rozpowszechnianiu
informacji o instytucjach, osobach 1 mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym,
inicjowanie dziatan w stosunku do osdb stosujacych przemoc w rodzinie, opracowanie i realizacja
planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy w rodzinie, monitorowanie

sytuacji rodzin, dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin oraz elektow tych dziatan.
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Dzialania realizowane przez pracownikow opieraja si¢ na podstawie Rozporzadzenia RM z dnia 13
wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska
Karta”, jak réwniez na ,,Programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla Gminy Czerwin®.
Wobec zgloszenia lub podejrzenia, ze osoba dorosta lub dziecko zostalo dotknigte przemoca

w rodzinie, wypelnia si¢ specjalny formularz ,,Niebieska Karta” ktory wszczyna procedure i zostaje
skierowany do Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego - siedziba Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Czerwinie. Zostaje powotana wtedy grupa robocza, sktadajaca si¢ z przedstawicieli
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemow
alkoholowych, Policji, Sadu, o$wiaty 1 ochrony zdrowia, ktora zajmuje si¢ konkretnym
przypadkiem. W 2017 roku odbyto si¢ 10 posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego. W ramach
procedury zatozono 11 Niebieskich Kart, w tym 10 wypetionych przez policj¢. Kontynuwaano
takze 2 procedury z lat ubiegltych. W 2017 roku Zespot Interdyscyplinarny zakonczyt 10 procedur
»Niebieskie karty” w tym 10 przez zakonczenie przemocy w rodzinie. Objetych pomoca Zespotu
Interdyscyplinarnego byto 13 rodzin. Liczba oséb dotknigtych przemoca w rodzinie wynosita 13,

w tym 11 kobiet 1 2 m¢zczyzn.

Praca socjalna
Praca socjalna nalezy do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym. Wedlug ustawy jest

to dziatalno$¢ zawodowa realizowana przez pracownikow socjalnych, a prowadzona z osobami
1 rodzinami w celu rozwini¢cia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej oraz
odzyskania zdolno$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez peklnienie odpowiednich rol
spotecznych, a takze tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi. Praca socjalna moze by¢
rowniez prowadzona ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspotprdziatan instytucji

1 organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb cztonkéw spolecznosci. Glownym priorytetem
w pracy socjalnej jest szybka i poprawna diagnoza sytuacji osoby, rodziny, srodowiska, okreslajaca
zrédta  dysfunkcjonalnos$ci. Skuteczna realizacja pracy socjalnej wymaga porozumienia

1 wspolpracy osoby wspieranej 1 pracownika socjalnego. Moze by¢ prowadzona
w oparciu o kontrakt socjalny. Praca socjalna jest $wiadczona osobom i rodzinom bez wzgledu na
posiadany dochod. Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie w 2017 r. praca socjalng objat 113
rodzin w ktorych przebywato 362 0s6b. Pomoc udzielana wylacznie w postaci pracy socjalnej
dotyczyta 43 rodzin w ktorych przebywato 106 oséb. Praca socjalna obejmowata w roku 2017
nastgpujace zagadnienia: poprawa warunkoéw materialnych poprzez wskazywanie mozliwosci
wykorzystania wlasnych uprawnien i udzielanie pomocy w ich uzyskaniu, poprawa warunkow
mieszkaniowych poprzez wskazywanie mozliwosci i pomoc w spetnieniu formalnosci zwigzanych
m. in. z zamiang mieszkania, uzyskaniem lokalu socjalnego oraz posredniczenie w przekazywaniu
uzywanych mebli, sprz¢tu AGD, itp. poprawa stanu zdrowia i ulatwienie szybszego zadzialania
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stuzb medycznych poprzez migdzy innymi zamawianie lekarskich 1 pielgegniarskich wizyt
domowych, pomocy w uzyskaniu miejsc w Domach Pomocy Spotecznej, zaktadach opiekunczo -
leczniczych, szpitalnych oddziatach leczenia odwykowego lub innych placowek odwykowych,
zagwarantowanie osobom starszym 1 niepetnosprawnym opieki poprzez m. in. interwencje

u czlonkéw rodziny, pomoc w zorganizowaniu prywatnych ustug opiekunczych, pomocy
sgsiedzkiej itp. poprawa relacji migdzy czlonkami rodziny poprzez m. in. mediacje w sprawach
konfliktow rodzinnych, organizacje dostepu do poradnictwa specjalistycznego, wspotprace z policja
1 kuratorami sagdowymi itp., pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych, organizowanie i dostarczanie
zywnos$ci unijnej, paczek zywnosciowych,wspolpraca z innymi instytucjami i organizacjami
poprzez wspélne dziatania w zespotach na rzecz rozwigzywania probleméw w rodzinach.
Pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej dziatajac w oparciu o prace socjalng udzielali pomocy,
ktéra miala sluzy¢é wzmacnianiu, uaktywnianiu osob i1 rodzin w celu rozwijania ich poczucia
wlasnej warto$ci, podnoszenia samooceny, poprawie zdolnosci podopiecznych do samodzielnego
zaspokajania niezbednych potrzeb oraz poprawie funkcjonowania w S$rodowisku lokalnym

1 wykorzystywania wlasnych mozliwosci. Podopiecznych w zaleznosci od probleméw ktorymi sg
dotknieci, motywowano m. in. do podjecia dziatan aktywizujacych poprzez podniesienie
kwalifikacji, uczestniczenie w kursach, szkoleniach a takze kontynuowania nauki i podjecia

zatrudnienia.

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA BUDZETU ZA 2017 ROK Z DZIALU
»OPIEKA SPOLECZNA”

Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie w 2017 roku dysponowat planem wydatkéw ze srodkow
wlasnych w wysokosci 286 042,45 zt oraz planem dotacji w wysokosci 6 112 377,00 zt. Natomiast
rzeczywiscie wykorzystano ze Srodkow wlasnych 242 124,83 zi, czyli 84,65 % planu, oraz
6 052 553,24 zt dotacji , co stanowi 99,02 % planu. Ponizej przedstawiono wykonanie wydatkow

w ujeciu tabelarycznym.

Tabela nr 4. Wykonanie wydatkéw w ujeciu tabelarycznym.

Plan z Wydatki poniesione z Plan klo(:m::ane'

Z
. srodkow | Srodkow wlasnych od % . Wy Y . L %
Nazwa rozdziahu . | dotacji na dotacji .
wilasnych na 01.01.2017 do wykonania wykonania
2017 rok 31.12.2017 2017 rok | od 01.01.2017 do
o 31.12.2017
f;"z:: spoleczna- |, 57745 221281,85 84,27 242417 241021,92 99,42
z
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Asystent rodziny

1255

1229,2

97,94

0

0

Swiadczenie
wychowawcze

2786

1186

42,57

4121104

4111067,49

99,76

Swiadczenia
rodzinne,
Swiadczenia z
funduszu
alimentacyjnego
oraz skladki na
ubezpieczenie
emerytalne i
rentowe z
ubezpieczenia
spolecznego

19424

18427,78

94,87

1748740

1700368,69

97,23

Skladki na
ubezpieczenie
zdrowotne

500

44

8,8

1451

1406,8

96,95

Skladki na
ubezpieczenie
zdrowotne

500

64,47

12,89

6227

6227

100

Zasilki okresowe

1300

1200,22

92,32

27898

27898

100

Dodatek
energetyczny dla
odbiorcéw
wrazliwych energii
elektrycznej

172

156,3

90,87

Zasilki stale

70845

70759,82

99,88

Osrodki pomocy
spolecznej- biezaca
dzialalno$¢

231777,45

191855,16

82,77

67449

67449

100

Osrodki pomocy
spolecznej — dodatki
250 zt dla
pracownikow
socjalnych

Uslugi opiekuncze i
specjalistyczne
ushugi opiekuncze

4500

4088

90,84

32375

31125

96,14

Karta Duzej
Rodziny

116

95,14

81,9

Program wieloletni
"Pomoc panstwa w
zakresie
dozywiania"

24000

24000

100

36000

36000

100

Ogolem

286042,45

242124,83

84,65

6112377

6052553,24

99,02
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